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_EDITAL EUNICE MARIA DE OLIVEIRA
EDITAL DE PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS N° 02/2023 — LEI PAULO
GUSTAVO - PREMIACAO DEMAIS AREAS CULTURAIS (Exceto Audiovisual)

A Prefeitura Municipal de Rio Pomba, por meio da Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte, Lazer e Turismo, torna publico Edital de Premiacdo de Agentes Culturais do
municipio de Rio Pomba, em observancia a Lei Federal n°® 195 de 8 de julho de 2022, “Lei
Paulo Gustavo”, ao Decreto Federal n® 11.453 de 23 de margo de 2023, ao Decreto
Federal n° 11.525 de 11 de maio de 2023 e segundo as condigcbes e exigéncias
estabelecidas neste Edital e em seus anexos .

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital &€ a premiacdo de agentes de todas as Areas Culturais que
tenham prestado relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do
Municipio de Rio Pomba, observadas as categorias descritas no ANEXO I.

1.2 O prémio possui natureza juridica de doagédo sem encargo, e sera realizado por meio
de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigagdes futuras, sem
exigéncia de contrapartida, e sem necessidade de assinatura de instrumento juridico,
conforme autoriza o art. 41 do Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

2. PARTICIPACAO

2.1 Poderéo ser agentes culturais destinatarios do fomento cultural promovidos por este
edital, as pessoas fisicas ou pessoas juridicas, com e sem fins lucrativos, coletivo/grupo
cultural, os gestores culturais, os mestres da cultura popular, os curadores, os técnicos, os
assistentes e outros profissionais dedicados a realizacao de acgées culturais.

2.2 Em regra, o agente cultural pode ser:

I - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MELI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.. empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte etc.)

Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagao, Fundagao, Cooperativa etc.)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ

2.3 O proponente € o agente cultural responsavel pela inscricdo da proposta, pela
qualidade visual dos documentos encaminhados, pela veracidade das informacgées
contidas, isentando a Secretaria de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo do municipio de Rio
Pomba, de qualquer responsabilidade civil ou penal.

2.4. Grupo ou coletivo cultural sem constituigéo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera
indicada pessoa fisica como responsavel legal e proponente para o ato da inscricéo e,
caso selecionado, da assinatura do Recibo. A declaracio de indicacdo de representante
— proponente precisa ser assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo utilizar o modelo presente no ANEXO II.



PREFEITYURA 0E b 3
o b L MINISTERIO DA

0 Jomba T, o

B wss % sreogEsae
TEMPFO OF NOGVAS 1DEIAS

HECONBTHULAG

2.5 O proponente pode inscrever-se a si mesmo para concorrer ao prémio ou ainda para
fazer indicagio de outro Agente Cultural que tenha mérito para receber o prémio.

2.6. Pré-requisito

I) O agente cultural - proponente, precisa ser residente ou ter sua sede no municipio de
Rio Pomba ha pelo menos 1 ano.
I1) O Agente Cultural indicado para premiacgéo deve ter suas atividades condizentes a sua
categoria descritas no ANEXO | .

3. POLITICAS AFIRMATIVAS

3.1 O presente Edital assegura medidas de democratizagéo do investimento cultural, com
a implementacao de agées afirmativas e inclusivas.

3.2. Na execugdo dos procedimentos publicos oriundos deste instrumento serdo
realizadas as seguintes a¢des afirmativas e reparatérias de direitos:

Previsdo de cotas. Do quantitativo de prémios oferecidos, serdo previstas as seguintes
cotas:

l. Reserva de 20% (vinte por cento) da quantidade prevista de prémios a serem
selecionados para pessoas negras;

Il. Reserva de 10% (dez por cento) da quantidade prevista de prémios a serem
selecionados para pessoas indigenas.

3.3 Como instrumento de inclusdo, serad garantida a inscricdo em processos alternativos
(forma oral) os Agentes culturais nao alfabetizados, sem letramento digital, mestres da
cultura popular acima de 55 anos, ou aqueles que por sua condicéo fisica, social e cultural
nao possa se redigir seu projeto, e que expressamente o declare, sob as penas da lei.

3.4 O proponente que optar pela concorréncia nas vagas reservadas as Cotas, devera
anexar a declaragao Etnico Racial Contida no ANEXO IlI.

4. VALORES

4.1 O valor total disponibilizado para este Edital € de R$ 54.308,51 (cinquenta e quatro
mil, trezentos e oito reais e cinquenta e um centavos) e serdo distribuidos para
concorrentes selecionados respeitando a Categorias, quantidade de prémios e valores
contidos na TABELA 1, e a descrigao e exigéncias de cada Categoria estdo no ANEXO |
deste Edital.

4.2 Este Edital € realizado com recursos do Governo Federal, repassados por meio da Lei
Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo e dotados na Lei Municipal N°
1.912/2023 de setembro 2023.

02.10.01.13.392.1302.2.0847.339031

TABELA 1
Artigo 8° Edital 02/2023 — Demais areas Culturais Total valor do recurso: R$ 54.308.51
Categoria Vagas ampla|Vagas cota|Vagas cota|Total de|Valor do
concorréncia |pessoa negra |pessoa vagas prémio  por
indigena vaga R$

-
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Artesanato 12

04

02

R$ 500,00

Artes Visuais |05

02

01

R$ 1.000,00

Danga/ 02
Capoeira

01

03

R$ 1.000,00

Cultura Afro- |01
brasileira,
culturas
indigenas e
outras
culturas
étnicas

01

02

R$ 1.000,00

Culturas 01
religiosas

01

02

R$ 1.000,00

Grupo de |01
teatro

01

02

R$ 2.154,25

Musicos 18

05

03

26

R$ 1.000,00

5. CRONOGRAMAS E PRAZOS
O Municipio e o proponente se atentarao para o seguinte cronograma de prazos:

TABELA 2

Periodo de inscri¢do

24/11 a 30/11/2023

Analise dos projetos/propostas Habilitados pela Comissao de|04/12/2023
Acompanhamento

Publicacado do resultado provisério dos projetos selecionados |04/12/2023
Prazo para recursos 05 e 06/12/2023
Resposta dos Recursos Até 08/12/2023
Divulgacao do Resultado Final 12/12/2023

Assinatura Recibo de Premiagao Cultural

14 e 15/12/2023

Evento de premiacéao

Durante o Festival
Gastronémico 2024

5.1 Os prazos do edital podem ser prorrogados pelo 6rgéao gestor do edital - Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo.

6. AINSCRICAO

6.1 Ainscricédo é gratuita, e podera ser realizada de duas maneiras:

a)Inscricao Presencial:

Secretaria de Cultura, Esportes, Lazer e Turismo
Av. Raul Soares, n° 15 — Centro
Horario: Segunda a sexta de 09h00 as 11h e de 14h00 as 17h00;
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b)Inscricao Online
E-mail: culturaesporteturismorp@amail.com

c) Escolher a CATEGORIA de Prémio que se encaixa sua atuagao;
d) Preencher campos especificos relacionado a categoria de prémio conforme ANEXO -

e) Anexar Documentos pessoais do proponente CPF e RG (se Pessoa Fisica) e Certidao
CNPJ (se pessoa Juridica);

f) Anexar Comprovante de Endereco (de pelo menos 01(um) ano, em nome proprio ou de
parente de primeiro grau;(01 (um) comprovando minimo de 01 um ano e 01 (um)
recente).

g) Anexar Curriculo do proponente;

h) Autodeclaragéo étnico-racial e documentos comprobatérios pertinentes; caso o agente
cultural for concorrer as cotas previstas na TABELA 1 do Item 4.1

i) No caso de inscricdo de grupo que é um coletivo sem personalidade juridica, deve
haver carta de representagdo com assinatura das pessoas fisicas que sdo membros do
grupo, constituindo uma pessoa fisica (integrante do grupo) como que pode representante
inscrever o grupo e receber o prémio em seu nome, conforme modelo de declaracao de
representante de coletivo ou grupo cultural, conforme o ANEXO II;

j) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do
mérito cultural do Prémio.

6.2 Cada Proponente podera concorrer com no maximo 02 (dois) projetos no total dos
editais da Lei Paulo Gustavo, sendo 01(um) nas esferas municipais € 01(um) nas esferas
estaduais.

6.3 Os proponentes que se enquadram no Item 3.3 deverdo fazé-la em conforme
instru¢des contidas no Anexo VI.

6.4 As candidaturas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serso desclassificadas, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o
contraditorio e a ampla defesa.

7. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS E OU PROPONENTES

7.1 Entende-se por “Andlise de mérito cultural" a trajetéria do agente cultural de acordo
com a sua contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural, realizada por meio da
atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos neste edital.

7.2 Por analise comparativa compreende-se a analise nio apenas dos critérios individuais

da candidatura, bem como seus impactos e relevancia social em relagdo aos outros
inscritos na mesma categoria projeto. A pontuagéo de cada Agente Cultural é atribuida em

funcdo desta comparacao.
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7.3 A avaliagdo e selecdo das candidaturas sera realizada por comissdo de
acompanhamento formada por servidores publicos do municipio Instituido através do
Decreto 2731/2023.

7.4 A Comissao de acompanhamento serd coordenada por servidor efetivo da pasta
responsavel por este Edital.

7.5 Para esta selegdo serdo considerados os critérios de pontuacgéo estabelecidos no
ANEXO IV.

7.6 Contra a decisdo da fase de mérito cultural, caberd recurso fundamentado e
especifico destinado a Secretaria de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo de Rio Pomba e
deverado ser apresentados no prazo de 2(dois) dias Uteis a contar da publicacdo do
resultado parcial, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util a
publicagdo. ANEXO VII

7.7 Os recursos apresentados apo6s o prazo nao serdo avaliados.

7.8 Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito cultural sera
divulgado no site oficial da prefeitura municipal de Rio Pomba. www.riopomba.mg.gov.br.

9. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

9.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que
seriam inicialmente desta categoria poderdo os valores serem remanejados para outra
categoria, conforme as seguintes regras:

) Os recursos n&o utilizados em uma categoria seréo destinados aos projetos com maior
numero de inscritos desde que na mesma modalidade:

Il) Podera também a comisséo decidir pela distribui¢éo entre os inciso |, Il e llI.

10. ASSINATURA DO RECIBO

10.1 Apos a divulgagéo do resultado, o agente cultural contemplado sera convocado a
assinar o Recibo de Premiagao Cultural, conforme Anexo V.

11. DISPOSICOES FINAIS
11.1 A prestacao de informagdes nao sera exigida na modalidade de premiacao.

11.2 O presente Edital e os seus anexos estardo disponiveis no site
https://www.riopomba.mg.gov.br

Mais informacdes podem ser obtidas através do e-mail
culturaesporteturismorp@gmail.como ou pelo telefone (32) 3571.5363

11.3 A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condicbes
previstos neste Edital, na Lei Complementar n® 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto
n® 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de
Fomento), sem prejuizo das legislagées locais.

— >
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11.4 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos
prazos, serdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, deverao ficar
atentos as publicagdes no site, e nas midias sociais oficiais.

11.5 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da comissao.

11.6 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagéo, constatadas a
qualquer tempo, implicara na desclassificagdo do agente cultural.

11.7 O agente cultural sera o unico responsavel pela veracidade das informacoes
constantes da candidatura e documentos encaminhados, isentando a Secretaria de
Cultura, esporte, lazer e Turismo de qualquer responsabilidade civil ou penal.

11.8 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade de até 18
meses.

11.9 Este Edital € composto pelos seguintes anexos:

Anexo | — Categorias de prémios

Anexo Il - Modelo de Declaragéo de representagéo de grupo ou coletivo
Anexo lll - Declaragao étnico-racial

Anexo |V - Critérios de selecao e boénus de pontuagao

Anexo V - Recibo de Premiacéao Cultural

Anexo VI — Formulario de Inscricdo

Anexo VII- Ficha de Recursos

Rio Pomba, 23 de novembro de 2023.

—

B 3

Francis Lamas Consentino
SECRETRIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO
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Edital 002/2023 - Lei Paulo Gustavo - PREMIACAO

ANEXO |-
CATEGORIAS DE PREMIOS
Categoria Vagas ampla|VVagas cota|Vagas cota|Total de|Valor do
concorréncia |pessoa negra |pessoa vagas prémio  por
indigena vaga R$
1-Artesanato |12 04 02 18 R$ 500,00
2-Artes 05 02 01 08 R$ 1.000,00
Visuais
3-Danca/ 02 01 03 R$ 1.000,00
Capoeira
4-Cultura 01 01 02 R$ 1.000,00
Afro-
brasileira,
culturas
indigenas e
outras
culturas
étnicas
5-Culturas 01 01 02 R$ 1.000,00
religiosas
6-Grupo de |01 01 02 R$ 2.154,25
teatro
7-Musicos 18 05 03 26 R$ 1.000,00

Categoria 1 — Artesanato: Consiste no préprio trabalho manual. Considera arteszo aquele
que produz objetos que fazem parte da cultura popular;

Alguns exemplos sdo a renda, a ceramica, o artesanato em madeira, a cestaria, pintura
em tecido, croché, tricd, sousplats, cartonagem, artesanato com materiais reciclaveis,
biscuit, decoupage, além de outras praticas que usam o trabalho artesanal para
transformar a matéria-prima;

Categoria 2 — Artes Visuais: considera nesta categoria os fotoégrafos, grafiteiras, pintores
em telas, desenhistas;

Categoria 3 — Danga e capoeira: capoeira € uma manifestacao cultural afro-brasileira que
envolve elementos da danga, arte marcial , musica, jogo e religiosidade; danca & a arte de
movimentar o corpo em certo ritmo, € uma das trés principais artes cénicas da
Antigtiidade, ao lado do teatro e da musica.

Categoria 4 - Cultura Afro-brasileira, culturas indigenas e outras culturas étnicas: A
influéncia africana no Brasil ocorre através de diversos aspectos hoje comuns a nossa
cultuara, tais como a lingua, a culinaria, as dancas, as musicas, algumas religides e
demais costumes dos diversos grupos vindos do continente africano.
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Categoria 5 - Culturas religiosas: Dentre as principais religides praticadas no Brasil estéo:
Catolicismo, Evangelismo, Budismo e Candomblé.

Categoria 6 - Grupo de teatro: Considera grupo qualquer nimero acima de 02 pessoas,
neste caso para apresentacao teatral.

Categoria 7 — Musicos: considera qualquer pessoa ligada diretamente a musica, em
carater profissional ou amador, exercendo alguma funcdo no campo da musica, como a
de tocar um instrumento musical, cantando, escrevendo arranjos, compondo, regendo,
Djs, Mc’s efc;

Categoria voltada ao reconhecimento da contribuicio artistica e cultural do agente cultural

1. Trajetéria artistica

2. Historico em relacéo a sua area cultural |
3. Tempo de atuacao

4. Titulos e honrarias

5. Desdobramentos e legado do trabalho

6. Anexe Materiais que comprovem a atuagdo do agente cultural no municipio de Rio
Pomba, de quaisquer naturezas, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs,
folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, entre outros materiais.

Rio Pomba, de novembro de 2023.

Assinatura do Agente Cultural Proponente
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*Caso seja Grupo ou Coletivo

Edital 002/2023 - Lei Paulo Gustavo - PREMIACAO

ANEXO Il
DECLARACAO DE ANUENCIA GRUPO E/ OU COLETIVO

Eu, , portador do RG n° e

inscrito no CPF n°

, proponente do projeto cultural

, DECLARO, sob as penas da lei e conforme o estabelecido no edital EDITAL
DE CHAMADA PUBLICA APOIO A PRODUCOES AUDIOVISUAIS E OU DEMAIS
AREAS DA CULTURA que sou o representante do coletivo que possui 0s seguintes

membros:

Nome
CPF
Assinatura

Nome
CPF
Assinatura

Nome
CPF
Assinatura

Nome

CPF
Assinatura

Rio Pomba, de de 2023.

Assinatura do Agente Cultural Proponente
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EDITAL 002/2023 - LEI PAULO GUSTAVO - PREMIACAO
ANEXO Il
DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF
n° , RG n° , DECLARO para fins de
participacdo no Edital n° 01 - APOIO AS PRODUCOES AUDIOVISUAIS RIO-
POMBENSES, que sou (informar se é

NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentacao de

declaragéo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicacdo de sancoes
criminais.

Rio Pomba, de de 2023.

Assinatura do Agente Cultural Proponente
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Edital 002/2023 - Lei Paulo Gustavo - PREMIACAO

ANEXO IV -

CRITERIOS DE SELECAO E PONTUACAO

As comissdes de selecdo atribuirdo notas de 0 a 10 pontos a cada um dos critérios de
avaliacdo, conforme tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacéo
Critério

do

Descricao do Critério

Pontuacao

A

Reconhecida atuagcdo no segmento
cultural inscrito

0a10

Integragdo e inovagcdo do agente
cultural com outras esferas do
conhecimento e da vida social. Ex.:
integracado entre cultura e educacao,
cultura e saude, etc

0a10

Contribuicdo a populagcbes em
situacdo de vulnerabilidade social,
tais como idosos, criancas, pessoas
negras, efc

0a10

Contribuicdo do agente cultural a(s)
comunidade(s) em que atua, tais
como realizagdo de agbes dentro da
comunidade, contratacdo de
profissionais da comunidade, etc

0a10

TEMPO DE ATUACAO

0a10

Pontuacdo Maxima Total

50

e A pontuacgao final de cada candidatura se dara pela somatéria dos pontos atribuidos
por cada membro da Comissdo de acompanhamento.

e Serao considerados aptos os proponentes que receberem nota final igual ou superior
a 30 (Trinta) pontos.

e Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos projetos a maior
nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: E,A,C,Be D

e Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate
serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:

a)Projetos que tem como proponente e/ou agente cultural mulheres;

b) Proponente com maior idade;
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Edital 002/2023 - Lei Paulo Gustavo - PREMIAGAO
ANEXOV
RECIBO DE PREMIACAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:

N° DO CPF OU CNPJ:

DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:
PREMIO: R$

Declaro que recebi a gquantia de

relativa ao Edital de Premiagdo Cultural - EDITAL EUNICE MARIA DE OLIVEIRA n.°
002/2023 - Edital de Premiagao Cultural.

NOME:
Rio Pomba, de dezembro de 2023.

Assinatura do Agente Cultural Contemplado
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Edital 002/2023 - Lei Paulo Gustavo - PREMIACAO

ANEXO VI )
FORMULARIO DE INSCRIGAO

1. DADOS DO PROPONENTE

Proponente é pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica

PARA PESSOA FiSICA:

Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF: ,
RG:

Data de nascimento:

E-mail:

Telefone:

Enderego completo:

GEP:

Cidade:

Estado:

Vocé reside em quais dessas areas?

() Zona urbana central

() Zona urbana periférica

() Zona rural

() Area de vulnerabilidade social

() Unidades habitacionais

() Territorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacéo)

() Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulacdo, com registro na
Fundacao Palmares .

() Areas atingidas por barragem

( ) Territério de povos e comunidades tradicionais (rlbelrlnhos louceiros, cipozeiro,
pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

Pertence a alguma comunidade tradicional?
() Nao pertenco a comunidade tradicional
() Comunidades Extrativistas

() Comunidades Ribeirinhas

() Comunidades Rurais

) Indigenas

) Povos Ciganos

) Pescadores(as) Artesanais

) Povos de Terreiro

) Quilombolas

) Outra comunidade tradicional

(
(
(
(
(
(
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Género:

() Mulher cisgénero

() Homem cisgénero

() Mulher Transgénero
() Homem Transgénero
() Pessoa Nao Binaria
() Nao informar

Raca, cor ou etnia:
Branca

()

()

() Parda
() Indigena

() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
() Sim

() Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva
() Fisica

() Intelectual
() Multipla
() Visual

Qual o seu grau de escolaridade?
() Nao tenho Educacéo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pos Graduagao Completo

Vocé & beneficiario de algum programa social?
() Nao

() Bolsa familia

() Beneficio de Prestagcado Continuada

() Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil
() Garantia-Safra

() Seguro-Defeso

() Outro

Vai concorrer as cotas ?
() Sim
() Nao

Se sim. Qual?
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() Pessoa negra
() Pessoa indigena

Qual a sua principal fungao/profissdo no campo artistico e cultural? ,
() Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins.

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.

() Curador(a), Programador(a) e afins.

() Produtor(a)

() Gestor(a)

() Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
() Nao
()Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criacgao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:
Razéao Social

Nome fantasia

CNPJ

Enderecgo da sede:

Cidade:

Estado:

Numero de representantes legais
Nome do representante legal
CPF do representante legal
E-mail do representante legal
Telefone do representante legal

Género do representante legal
() Mulher cisgénero

() Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

() Homem Transgénero
() Nao Binaria
() Nao informar

Racal/cor/etnia do representante legal
() Branca
() Preta

() Parda

() Amarela
() Indigena
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Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
() Sim
() Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Multipla

() Visual

Escolaridade do representante legal
() Nao tenho Educacao Formal

) Ensino Fundamental Incompleto
) Ensino Fundamental Completo

) Ensino Médio Incompleto

) Ensino Médio Completo

) Curso Técnico completo

) Ensino Superior Incompleto

) Ensino Superior Completo

) P6s Graduacao completo

4. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Encaminhe junto a esse formulario os seguintes documentos: -

RG e CPF do proponente -

CNPJ se pessoa juridica -

Curriculo do proponente -

Mini curriculo dos integrantes do projeto -

Dossié de Comprovagao do Proponente -

Declaracao de representagao de grupo ou coletivo (se coletivo) -
Declaragéo étnico-racial (caso esteja pleiteando as cotas etnico-racial) -
Fotografia (caso esteja pleiteando as cotas etnico-racial) -

Rio Pomba, de de 2023.

Assinatura do Agente Cultural Proponente
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Edital 002/2023 - Lei Paulo Gustavo - PREMIAGAO
ANEXO VII
FICHA DE RECURSO

A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo

Venho, por meio deste, interpor recurso contra desclassificacdo e/ou pontuagao, de

acordo com as seguintes razdes:

FORMULARIO DE RECURSO

N° DA INSCRIGCAO

TiTULO DO PROJETO

NOME DO
PROPONENTE

RAZOES DO RECURSO

Motivo da desclassificagcao ou da pontuacgao:
(descrever no campo abaixo referente a desclassificagdo ou a pontuagao)

Fundamentacao e/ou justificativa com as devidas razées do recurso:
(descrever no campo abaixo a fundamentagéo do recurso ou embasamento legal
de acordo com o motivo de desclassificagdo ou pontuagao acima descrito)

Rio Pomba, de de 2023.

Assinatura do Agente Cultural proponente




